
     
Referat skolebestyrelsesmøde onsdag den 25/3 2026 kl. 17.00- 19.00  

  

  Der serveres mad ved mødets start.   

  Kl. 17.00  Deltagere:   

  

Skoleledelse: Martin, Tina og Michael 

Medarbejderrepræsentanter:  Thore, Ditte 

Forældrerepræsentanter: Michael, Tobias, Pia, Søren   

Elevrådsrepræsentanter:  Noel 

  

       Referent:     Michael Lindstrøm       

       

  Pkt. 1: Godkendelse af dagsorden       

   

         Godkendt 

Kl.    

17.05  

Pkt. 2: Meddelelser       

   

Ledelsen:   

På baggrund af møde afholdt mellem teknisk service og repræsentanter fra skolebestyrelsen, er teknisk 

service vendt tilbage og har sat fokus på styrkede arbejdsgange og systematik ift. Vedligehold af skolen 

ind- og udvendigt. 

Teknisk service bakker op om arbejdsdagene på skolen, ved at stille med økonomi og personale på 

dagen.   

 

På baggrund af en sygemeldt medarbejder, er der foretaget en intern rokade i 2.b, så vi kan sikre, at 

klassen ikke skal have mange skift ift. Kommende skoleår. Det får også betydning for et par andre 

klasser, som ledelsen vil informere. 

 

Formanden eller forældrerepræsentanter:  

  

Elevrådet:  Hjalleseskolen har deltaget i fælles elevrådsdag, hvor de afprøvede et demokratispil, som er 

under udvikling. 

  

Medarbejderne:   

  

      



Kl. 17:15  Status på skolens fokusområder 1.halvår og kommende fokusområder fra skoleåret 26-27 – oplæg og 

drøftelse v/Martin Hosbond – udsættes til møde i marts  

  

- Skoleleder, Martin Hosbond, gør status på skolens fokusområder efter 1.halvår og redegør for 

de kommende fokusområder i skoleårets planlægning frem mod næste skoleår.   

- Principper for fagfordeling og skemalægning fremlægges til høring i skolebestyrelsen.  

  

På baggrund af oplæg kan bestyrelsen kommentere eller stille spørgsmål.   

   Fra politisk hold er der fokus på at skabe deltagelsesmuligheder for alle elever i, udenfor og efter skole.  

Tre pejlemærker: 

- Flere børn deltager i de almene fællesskaber 

- Flere unge forlader skolen med mindst 2 i dansk og matematik 

- Flere børn kommer i skole og har mindre fravær. 

 

Hjalleseskolens fokusområder for skoleåret 26/27 er: 

 

- Styrkelse af det praksisnære teamsamarbejde(personale) 

- At styrke fælles pædagogiske og didaktiske tilgange til undervisningen 

- At styrke praksisfaglige tilgange og læring 

- Dannelsesindsatsen, herunder arbejdet med Rettighedsskolen, deltagelse i skolemadsforsøget,  

certificering af skolen som idrætsskole, fritidspædagogikken i SFO og fortsat udvikling af 

teknologiforståelse og brug af skolens makerspace. 

- Fokuseret indsats og læringsløft i dansk og matematik for de 10% fagligst svageste elever 

 

- Principper for fagfordeling og skemalægning er gennemgået og vedtaget.  

  Kl. 18:00  Skolens budget – orientering v/Martin Hosbond  

  

-  Martin Hosbond gennemgår skolens økonomiske afviklingsplan for merforbrug og hovedpointer 

ift. skolens budget jan – juli 2026.   

 

   

   

  -  Herefter præsenteres resultatet af normeringsberegninger for skoleåret 26-27.  

Normeringsberegninger angiver, hvor mange ansatte skolens budget har råd til. Beregningerne 

tager afsæt i den dugfriske budgetudmelding for skoleåret 26-27 og skolen afviklingsplan for 

merforbrug.   

   

   På baggrund af skolens udmeldte budget skal vi ikke sende hverken lærere eller pædagoger i 

overflytning til en anden skole.  

 

Vigtigste positive faktorer, som bidrager til et budgetløft: 

 

- Visitationstallet er faldet fra 33 til 31 elever. 

- Hjalleseskolen får et mindre budgetløft på baggrund af nye socioøkonomiske beregninger. 

- Driftsbudgettet til skolen er øget markant.  

 

I kommende skoleår kommer vi kun til at have 2 10. Klasser og ikke tre, som vi har haft i dette skoleår. 

Der bortfalder engangsbevillinger, der er tildelt i skoleåret 2025-26. 

 

 



Konklusion: 

 

- Vi er det samme antal lærere i kommende skoleår som i dette skoleår og med en 

aktivitetsnedgang(1 klasse færre) kan skolen opnormere ift. sidste skoleår. 

- Vi opnormer pædagogerne med en halv stilling ift. sidste skoleår. 

- Generelt er skolens økonomi i bedring og størstedelen af de seneste års merforbrug forventes 

afviklet i 2026. Bestyrelsen blev præsenteret for en bæredygtig og realistisk afviklingsplan for de 

seneste års merforbrug.  

 

Vi kommer til at opnormere både vores lærer- og pædagogbemanding qua aktivitetsnedgangen på 

vores 10. Klasse og en pædagog der vender tilbage fra barsel, som ikke har været dækket i dette 

skoleår. 

 Kl. 18:35  Parkeringsudfordringerne om morgenen – drøftelse og evt. beslutning  

  

- Medarbejderrepræsentanter beskriver parkeringssituationen om morgenen, hvor det kan være 
en udfordring for personalet at finde en parkeringsplads.   

- Bestyrelsen drøfter mulige realistiske tiltag.  

 

    

     Der stilles forslag om, at skolen reserverer 10-15 pladser i tidsrummet 7.30-8.15. Skoleleder vil 

kontakte BKF med dette forslag og vender tilbage.  

Kl. 19.55  Evt.   

  

    

  

Dagsorden udfærdiget af  formand Michael Wamberg og 

skoleleder Martin Hosbond  
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